
浙江东亚药业股份有限公司 

关于浙江东亚药业股份有限公司 

2024 年度财务报表及内部控制审计工作的邀请招标函 

一、项目概况： 

根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《国有企业、上

市公司选聘会计师事务所管理办法》《上海证券交易所股票上市规则》《浙江东亚

药业股份有限公司章程》及内部控制制度等规定，为做好公司 2024 年度财务报

表及内部控制审计工作，公司邀约了具备证券期货资质的 3 家会计师事务所进行

本次招标。 

二、会计师事务所的条件及资质要求 

1.具有独立的主体资格，具备国家行业主管部门和中国证券监督管理委员会（以

下简称“中国证监会”）规定的开展证券期货相关业务所需的执业资格；   

2.具有固定的工作场所、健全的组织机构和完善的内部管理和控制制度；  

3.熟悉国家有关财务会计方面的法律、法规、规章和政策； 

4.具有完成审计任务和确保审计质量的注册会计师，且无行政处罚事项；  

5.认真执行有关财务审计的法律、法规、规章和政策规定，具有良好的社会声誉

和执业质量记录； 

6.中国证监会规定的其他条件。 

三、评价要素及评价办法 

  本项目拟采用综合评估法进行评标，满分 100 分。评价要素为：审计费用报

价、会计师事务所的资质条件、执业记录、质量管理水平、工作方案、人力及其

他资源配备、信息安全管理、风险承担能力水平等。 

序号 评分项目 分值 评分细则 

1 

投 标 报 价

（审计费用

报价）得分 

15 分 

评标（选聘）基准价是指满足招标（选聘）文件要求的所有

有效投标报价的平均值。 

投标报价（审计费用报价）得分=（1-∣评标（选聘）基准

价-投标报价（审计费用报价）∣/评标（选聘）基准价）×15。 

评标委员会认为投标人的报价明显低于其他通过符合性审

查投标人的报价，有可能影响质量或者不能诚信履约的，应
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当要求其在评审现场合理的时间内提供书面说明，必要时

提交相关证明材料；投标人不能证明其报价合理性的，评标

委员会应当将其作为无效报价处理。得分结果四舍五入保

留两位小数。 

2 

资 质 条 件 -

体系认证管

理能力 

5 分 

投标人具备有效的质量管理体系认证证书、企业信用等级

证书，每提供一项证书得 2.5 分，满分 5 分。 

注：投标文件中须提供上述证书复印件并加盖公章，未提供

上述证明材料或不符合要求的不得分。 

3 
执 业 记 录 -

类似业绩 
5 分 

投标人须提供 2020 年 1 月 1 日至今承担过上市公司审计咨

询服务的类似业绩，每提供 1 项业绩得 1 分，满分 5 分。 

注：投标文件中须提供业绩合同（以合同签订时间为准）复

印件并加盖公章，未提供证明材料或不符合要求的不得分。 

4 
质量管理水

平 
40 分 

投标人针对本项目的服务工作提供质量管理方案，包含但

不限于：质量管理制度及实施情况、项目咨询、意见分歧解

决、项目质量复核、项目质量检查、质量管理缺陷识别与整

改等内容及措施。 

质量管理方案内容全面完整、逻辑科学缜密、措施得当切实

可行、可操作性强，得 35-40 分；质量管理方案内容全面性

一般、逻辑顺畅、措施一般、可操作性一般，得 20-34 分；

质量管理方案内容有缺失、逻辑混乱不清、措施描述片面、

缺乏可操作性的，得 1-19 分；未提供方案的不得分。 

5 工作方案 10 分 

投标人结合招标人实际情况进行具体工作方案编制，包含

但不限于：项目实施及进度计划、项目团队架构及安排、重

点难点事项分析、时效保障措施、审计成果保障措施、延续

性售后服务方案等。 

工作方案内容全面完整、逻辑科学缜密、措施得当切实可

行、可操作性强，得 8-10 分；项目实施方案内容全面性一

般、逻辑顺畅、措施一般、可操作性一般，得 4-7 分；项目

实施方案内容有缺失、逻辑混乱不清、措施描述片面、缺乏
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可操作性的，得 1-3 分；未提供方案的不得分。 

6 
人力及其他

资源配置 
10 分 

1.拟派项目负责人具备注册会计师证书，具有 10 年及以上

担任上市公司审计咨询项目负责人从业经验的，得 2 分。 

2.拟派质量控制复核人员具备注册会计师证书，并同时具备

高级及以上级职称的，得 2 分； 

3.拟派项目团队人员（除项目负责人、质量控制复核人员）

具备注册会计师证书或中级及以上级会计师职称证，每提

供 1 人得 1 分，满分 6 分。 

注：投标文件中须提供上述人员证书、从业经验证明（可提

供合同或委托书或签字报告等有效证明材料用以佐证）及

企业为其缴纳社保证明（近 3 个月中任意 1 个月的社保缴

纳明细材料）复印件并加盖公章，未提供证明材料或不符合

要求的不得分。 

7 
信息安全管

理水平 
10 分 

投标人结合招标人实际情况进行具体信息安全管理方案编

制，包含但不限于：信息安全管理体系及制度、保密制度及

机构（含保密综合能力、保密场所、保密载体、人员保密培

训证书等）、信息安全管理措施等。 

信息安全管理方案内容全面完整、逻辑科学缜密、措施得当

切实可行、可操作性强，得 8-10 分；信息安全管理方案内

容全面性一般、逻辑顺畅、措施一般、可操作性一般，得 4-

7 分；信息安全管理方案内容有缺失、逻辑混乱不清、措施

描述片面、缺乏可操作性的，得 1-3 分；未提供方案的不得

分。 

8 
风险承担能

力水平 
5 分 

投标人须结合本项目实际情况提供风险承担能力证明及承

诺，证明及承诺须具体、详细、合理可行的得 5 分，未提供

相关能力证明及承诺的不得分。 

公司会当对每个有效的应聘文件单独评价、打分，汇总各评价要素的得分。 

四、投标方式及时间 

被邀请招标的会计师事务所最晚于 2024 年 3 月 22 日（星期五）下班前，将
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纸质标书邮寄到浙江省台州市黄岩区劳动北路 118 号总商会大厦 23 层贾晓丹

（收）。 

五：招标联系人 

联系人：贾晓丹 

联系人电话：0576-89185661 

联系地址：浙江省台州市黄岩区劳动北路 118 号总商会大厦 23 层 

 

浙江东亚药业股份有限公司 

2024 年 3 月 13 日 


